Estratto del verbale n. 1 del 21.02.2024

La commissione, a seguito di collegiale consultazione e decisione, stabilisce che la PROVA
SCRITTA (gestita da societa esterna) consisterd nella risoluzione di un questionario con test di 30
quesiti a risposta multipla sulle materie oggetto del bando. Per la valutazione della prova la
commissione disporra di trenta punti. Superano la prova scritta i candidati con il punteggio minimo
di 21/30.

A ciascuna risposta sara attribuito il seguente punteggio:

- Risposta esatta: + | punti;

- Risposta errata: 0 punti.

— Mancata risposta 0 punti;
La commissione procedera in sede di prova scritta all’accertamento della conoscenza dell’uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua inglese.

La commissione a seguito di collegiale consultazione e decisione, stabilisce che al PROVA ORALE
consistera in un colloquio avente ad oggetto le materie oggetto della prova scritta, selezionate
dall’elenco a discrezione della Commissione.

All’orale, verranno somministrate, a mezzo sorteggio da urna, n. 3 domande. Le domande saranno
contenute in un cartoncino ripiegato all’interno di una urna. Il candidato sorteggera un cartoncino
contenente le tre domande. L’ultimo candidato avra possibilita di sorteggio tra almeno tre cartoncini
all’interno dell’urna.

La Commissione da atto che, a mezzo utilizzo applicazione informatica RAMDOM NUMBER
GENERATION (allegato 2), ¢ stata estratta la lettera Q come prima chiamata dei candidati, aventi

tale iniziale nel cognome, nel calendario delle prove orali,

La prova orale sara valutata in applicazione dei seguenti criteri di valutazione:

a) Conoscenza della normativa di riferimento
b) Capacita di inquadramento della fattispecie e di dettaglio

¢) Chiarezza espositiva

La prova orale, valutata in trentesimi, si intende superata se si congegue una votazione di
almeno 21/30.
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