Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo indeterminato e parziale (18 ore
settimanali) di n. 1 Funzionario Tecnico -Area funzionari ed elevata qualificazione (ex cat. D) -

VERBALE N. 1 DEL 21/02/2024

L'anno duemilaventiquattro il giorno ventuno (21), del mese di Febbraio, alle ore 11.30 nella sede del
Comune di Candida si € riunita su regolare invito del Presidente, la commissione di concorso in
riferimento al procedimento in oggetto, regolarmente costituita, nelle persone dei sigg.:

1) Ing. Antonio Marro, Presidente;

2) Ing. Giosué Di Franco, componente esperto;

3) Arch. Concetta Russo, componente esperto;

4) Geom. Giuseppe Lombardi, Istruttore Amministrativo, segretario verbalizzante;

Il Presidente considerato che tutti i componenti della commissione sono presenti, dichiara valida e
aperta la seduta.

Visti e premessi i seguenti provvedimenti:

» deliberazione della Giunta Comunale n. 15 del 13.05.2023, confluita nel PIAO 2023-2025
approvato con GC n 30 del 30.06.2023, nonché con la precedente deliberazione di GC n.
28/2022 di approvazione del DUP contenete la programmazione del fabbisogno di personale
2022/2024, annualita 2023, ¢ stato previsto tra 1’altro 1’assunzione di n. 1 posto di Istruttore
direttivo tecnico cat. D( oggi Funzionario tecnico appartenente all’Area dei Funzionari e delle
Elevate Qualificazioni) e la conseguente copertura mediante concorso pubblico;

> la determinazione del Responsabile del Servizio Personale RG n. 295 del 29 dicembre 2023 con
la quale veniva indetta la procedura concorsuale di cui in oggetto ed approvato il relativo bando
pubblicato sul portale InPA, all’albo pretorio comunale e nell’apposita sezione di
Amministrazione trasparente “Bandi di concorso”;

» Bando di concorso integrale;

» La determina del responsabile dell’ Area amministrativa RG n. 29 del 13.02.2024 di nomina della
commissione giudicatrice;

> il vigente Regolamento comunale dei concorsi e delle assunzioni approvato con deliberazione di
G.C.n. 23 del 22/03/2008, per quanto ancora vigente applicabile nelle parti che non sono in

contrasto con il nuovo regolamento sull’accesso all’impiego nelle pubbliche amministrazioni
DPR 82/2023entrato in vigore in data 14.07.2023;

Tanto premesso, la commissione giudicatrice si insedia e prende atto della propria regolare costituzione.

Ciascun Componente, presa visione dell'elenco dei 26 candidati(allegato n. 1), rilascia la dichiarazione
di insussistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e di conflitti di interessi. Dette dichiarazioni
vengono acquisite al presente verbale.

I membri della commissione esaminano e acquisiscono agli atti i documenti preliminari e costitutivi del
concorso come sopra citati.



B)

La commissione, come da regolamento, effettua la verifica circa I’ammissibilita delle 26 domande
pervenute sul portale InPA entro la data di scadenza del bando e dopo il suddetto controllo, decide di
ammettere tutti i 26 candidati.

Sulla base di quanto sopra danno atto che al bando di concorso é stata data adeguata pubblicita e
diffusione e, quindi la Commissione definisce il calendario, i criteri e le modalita delle seguenti prove
di esame:

A) PROVA SCRITTA si terra il giorno 20.03.2024 alle ore 10.00 presso il centro Sociale /
Laboratorio Culturale “Manfra” sito in Candida alla via Filangieri e consistera nella risoluzione di
un questionario con test di 30 quesiti a risposta multipla di cui solo una corretta sulle materie
oggetto del bando. Per la valutazione della prova la commissione disporra di trenta punti.
Superano la prova scritta i candidati con il punteggio minimo di 21/30

A ciascuna risposta sara attribuito il seguente punteggio:
- Risposta esatta: 1 punto;
- Risposta errata: 0 punti.
- Mancata risposta 0 punti;

La commissione procedera in sede di prova scritta all’accertamento della conoscenza dell’uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua inglese.

PROVA ORALE si terra il giorno 27.03.2024 alle ore 10.00 presso il centro Sociale / Laboratorio
Culturale “Manfra” sito in Candida alla via Filangieri e consistera in un colloquio avente ad oggetto
le materie di cui al bando, selezionate dall’elenco a discrezione della commissione.

All’orale verranno somministrate a mezzo sorteggio da un’urna n.3 domande. Le domande
saranno contenute in un cartoncino ripiegato all’interno di un’urna. Il candidato sorteggera un
cartoncino contenente le tre domande. L’ultimo candidato avra possibilita di sorteggio tra
almeno tre cartoncini all’interno dell’urna.

La commissione da atto che, a mezzo utilizzo applicazione informatica RANDOM NUMBER
GENERATION (allegato 2) e stata estratta la lettera Q come prima chiamata dei candidati,
aventi tale iniziale nel cognome, nel calendario delle prove orali.

La prova orale sara valutata in applicazione dei seguenti criteri di applicazione:
1. Conoscenza della normativa di riferimento;

2. Capacita di inquadramento della fattispecie e di dettaglio;

3. Chiarezza espositiva;

La prova orale, valutata in trentesimi, si intende superata se si consegue una votazione di almeno
21/30.

La Commissione ricorda che il punteggio finale in graduatoria é dato dalla somma dei voti consequiti
nella prova scritta e nella prova orale.

La Commissione Esaminatrice rinvia, per quanto non espressamente stabilito in precedenza, alle norme
previste in materia dalla normativa legislativa nazionale, regolamentare e dal Bando pubblico della
Selezione in oggetto.

Alle ore 13:00 la Commissione scioglie la seduta e si autoconvoca per la prossima seduta che si terra il

giorno 20.03.2024 per I’effettuazione della prova scritta, come da calendario sopra riportato alle ore
9:00.

Candida, 21/02/2024



Il Presidente della Commissione
Ing. Antonio Marro

I componenti esperti
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Arch. Concetta Russo

Il Segretario Verbalizzante
Geom. Giuseppe Lombardi




